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AVANT-PROPOS:

®

L’Information Jeunesse est une mission d’intérét général, définie et garantie par UEtat.
Les structures Information Jeunesse exercent leur mission en se conformant a la Charte de
'Information Jeunesse.

Centre Régional

Information Jeunesse
Bretagne

QUELOUES PRINCIPES 0

-Les centres et les services d’Information Jeunesse sont ouverts a tous les jeunes
sans exception,

-Les centres et les services d’Information Jeunesse s’efforcent de garantir ’égalité
d’accés a information a tous les jeunes, quels que soient leur situation, leur origine,
leur sexe, leur religion, ou leur catégorie sociale. Une attention particuliére doit étre
portée aux groupes défavorisés et aux jeunes ayant des besoins spécifiques,

-L’information fournie est déterminée par les demandes des jeunes, ainsi que par la
perception de leurs besoins en information. Elle traite tous les sujets qui peuvent
intéresser les jeunes et évolue constamment de maniére a couvrir de nouveaux sujets,

-L’information est fournie de maniére a respecter la vie privée de l’usager ainsi que
son droit a ne pas reveler son identite,

-L’information est dispensée de maniére professionnelle par du personnel qui est
formé a cet effet,

-Les services et les Centres d’Information Jeunesse doivent coopérer avec d’autres
services et structures de jeunesse, en particulier dans leur localité, et travailler en
réseau avec des intermédiaires et d’autres organismes qui interviennent auprées des
jeunes.

(Extrait de « La Charte Européenne de I’Information Jeunesse »,
adoptée a Bratislava le 19 novembre 2004)



o

L’Information Jeunesse s’articule autour d’un réseal LE RESEAU —
représenté par le Centre Régional Information Jeunesse

(CRIJ) a Rennes et par 68 autres villes de la région par INFURMAT'UN JEUNESSE
des Structures Information Jeunesse (Points et Bureaux

Information Jeunesse). Ce sont des espaces d’accueil 9 EN ”—LE- ET-V”-AINE 9
et d’information qui travaillent de facon étroite avec
l’ensemble des partenaires de leur territoire pour un

accompagnement plus coordonné des publics dans
leurs parcours.

Ce répertoire d’actions éducatives proposé par le
réseau Information Jeunesse consiste a présenter
son offre d’actions éducatives en direction des éta-
blissements scolaires et/ou centres de formation.

Ces actions ont déja été mises en place en milieu
scolaire. Elles sont évolutives, a chaque fois propo-
sées et construites en concertation avec les équipes
pédagogiques afin d’adapter 'offre a la demande,

a partir des besoins identifiés.

Territoires d'ihfluences :@ mmmunaro inter-communal © Antenne du territoire

Ce document est organisé par thématique. Il répertorie et décrit les actions afin de mettre en
avant de possibles coopérations, aupres de groupes constitués ou a constituer, selon les choix
de ’établissement partenaire.

Les professionnels de 'Information Jeunesse interviennent seuls ou accompagnés d’acteurs
spécialisés si nécessaire. Il peut étre convenu d’une forme de contractualisation ou de conven-
tion qui délimite le cadre du projet engagé, ses modalités pédagogiques, les besoins matériels
préconisés...

Ces actions peuvent étre menées au sein de I’établissement scolaire ou dans des espaces pro-
posés par la structure Information Jeunesse partenaire. L’Information Jeunesse a pour ambi-
tion et principe de promouvoir ’autonomie des jeunes, a 'aide d’interventions interactives
et participatives, afin qu’ils aient accés aux droits et devoirs qui jalonnent leur quotidien.



Dans le cadre de sa convention d’objectifs avec le Conseil Départemental d’llle-et-Vilaine,
le CRIJ s'associe aux actions de sa Direction « Education, Jeunesse et Sport».

Egalement engagés auprés du Conseil Régional de Bretagne dans le cadre du Service Public
Régional de I’Orientation et de ’Evolution Professionnelle (SPRO-EP), le CRIJ et ses équipes se
mobilisent afin d’intervenir aux c6tés des jeunes dans la construction de leur parcours de vie.

C’est a travers un ensemble d’actions transverses et complémentaires, allant de 'information
pour accéder a un premier logement, aux différentes possibilités de se former en France ou a
I’étranger, en passant par la recherche de financement d’une action solidaire... que le réseau
Information Jeunesse intervient dans ’accompagnement des jeunes.

L'INFORMATION JEUNESSE EN ILLE-ET-VILAINE,

. 11 ; ...qui nous consultent
..pasmoinsde 15 3()() visitesen2017... ° E sur des thématiques telles que...
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CITOYENNETE
i
VIE QUOTIDIENNE

Cette thématique porte sur des initiatives autour du « vivre
ensemble » et de la citoyenneté en direction des jeunes. Ces

interventions peuvent étre proposées dans les toutes les
Structures Information Jeunesse d’llle-et-Vilaine.







CITOYENNETE & VIE QUOTIDIENNE

CINE-DEBAT:

Lors d'un ciné-débat, un film est projeté aux éléves durant un temps de

classe. La projection est suivie d'une réflexion collective permettant a {:} pusLiccisle 11-18
chacun d'exprimer son point de vue, et d'aiguiser son regard critique. ccesccsccescssses
Jeunes et adultes participent aux débats avec une prise de parole res- @, DUREE 2-3+
pectueuse et constructive. =

o NOMBRE DE
/\ PERSONNES 20

o' ™ SUSCITERLA CURIOSITE DES ELEVES SPECTATEURS PAR LA DECOUVERTE D'EUVRES , VIDEO-PROY.
i CINEMATOGRAPHIGUES /) rareme Echan-

* DEVELOPPER UN REGARD CRITIQUE SUR UNE CEUVRE
m PARTICIPER A UN DEBAT : PRENDRE LA PAROLE ET ECOUTER CELLE DES AUTRES

0BJECTI

m SAVOIR JUSTIFIER SON POINT DE VUE

* & ACCOMPAGNEMENT -
CONCOURS SUR LES INEGALITES

pusccee  11-18 {:} L’Observatoire des inégalités organise chaque année un concours de
o créations visuelles, le Prix « Jeunesse pour I'égalité », encourageant les

00 000O0OCGOGOOEOEOEONONOSNOSNOIOS
] @ jeunes a exprimer leurs perceptions des inégalités et des discriminations.
DUREE 1+

= Au cours de ce projet, des collégiens ont pu créer des affiches et des vi-
¢0cccccccccccccce o déos sur les thémes des inégalités sociales. A hauteur d'une fois par se-
NOMBRE DE - maine, un atelier a été mis en place par une animatrice du PIJ pour leur
PERSONNES 15-25 & ’ » placep P

permettre de concrétiser leur projet.
000000 0000O06OCGFOGIOSINOSINOIS
MATERIEL /

w  PERMETTRE AUX JEUNES DE S'EXPRIMER SUR LES THEMES DES INEGALITES ET DES
DISCRIMINATIONS DE MANIERE CREATIVE ET ORIGINALE

m  SUSCITER LEUR ENGAGEMENT CITOYEN

O0BJECTIFS




G IR

PREVENTION ET LUTTE CONTRE LES
DISCRIMINATIONS - POTES ET DESPOTES

Les jeunes sont invités a jouer les saynétes proposées par |'animateur, {:} PUBLIC CIBLE 11-18
ceci afin de susciter le débat, des réactions, et proposer un nouveau ans

. 0000 000O0OGCOGOEOGEOSINOSOEOSNOSIOIOE
regard sur des situations confli-ctuelles vecues par les jeunes. Potes

et Despotes* vous propose 15 saynétes sur les différences, les insultes et @' DUREE 1~
leurs conséquences, les relations filles-garcons, les relations ados- . eoc0ccc0c0ccccenee
adultes. A B 1525
- : *POTES ET
= PROVOUVOIR UN CHANGEMENT DES ATTITUDES ET DES COMPORTEMENTS AFIN DE /e gerESEL
PREVENIR LE RECOURS AUX VIOLENCES UTILISEES POUR DOMINER ET CONTROLER UNE
@ PERSONNE
bl |
— . X
€>: w  FAIRE PRENDRE CONSCIENCE DE LA GRAVITE DE CERTAINS DE NOS ACTES VIS-A VIS
E DES AUTRES ET CE QU'ILS PEUVENT RESSENTIR
o
= RAPPELER L'IMPORTANCE DE COMMUNIQUER, D'ECOUTER, DE DONNER SON AVIS AVEC
RESPECT, EXPRIMER NOS RESSENTIS LORSQUE L'ON SE SENT AGRESSE
®  REFLECHIR, SINTERROGER A LA SIGNIFICATION D'UNE REELLE AMITIE, UNE VRAIE
CAMARADERIE — *outil ludo-pégdagogique crée par 'Asso-

ciation Départementale IJ des Cotes-d'Armor

€ PREVENTION SUR L'USAGE ET
LES DANGERS DES RESEAUX SOCIAUX

Aujourd’hui, les réseaux sociaux font intégralement partie de la vie des
adolescents. Cet atelier vient sensibiliser les jeunes aux risques liés a
lutilisation des réseaux sociaux. A 'aide de quiz et d’extraits vidéos,
les animateurs aborderont les dessous et les principaux dangers liés
aux réseaux sociaux. Les jeunes auront les clés en main pour mieux
appréhender les dangers liés a 'omniprésence numérique et notamment
des réseaux sociaux.

PUBLIC CIBLE 11-18

ans
00000000060 OC0OCOCFOGEOSNOSS

DUREE 2H

nomBrepE  10-15

PERSONNES

- VIDEOS-
MATERIEL VIDEO-PROJ.

N ¥ @ O

= SENSIBILISER LES JEUNES A L'UTILISATION DES RESEAUX SOCIAUX ET LEUR APPRENDRE
A IDENTIFIER LES RISQUES LIES AUX RESEAUX SOCIAUX

m ACCOMPAGNER LES JEUNES DANS UNE UTILISATION RESPONSABLE, RESPECTUEUSE DE
L'AUTRE ET CRITIQUE DES OUTILS NUMERIQUES

0BJECTIFS

m EXPLIQUER COMMENT REAGIR FACE AUX RISQUES

3D =



THEATRE-FORUM SUR LA PREVENTION s

Le théatre-forum est une représentation publique qui se prépare en 10

séances. Les jeunes réfléchissent sur les thémes de la santé et de la {:} pusLiccBle 12-15
prévention (le harcélement, l'indifférence, la discrimination, |'effet de ans
groupe, etc...) et écrivent une piéce de théatre. ge ‘0000t
@- DUREE 1+
2 — 00 0000O0OCOGEOEOEOSNOSNOSNOSNOIOS
=i = FAIREREFLECHIR SUR LES COMPORTEMENTS DES JEUNES ,i\ gg&%’?@%‘g 5-10
; ®  COMPRENDRE LES PHENOMENES DE SOCIETE ET LES RISQUES escccccccccsscsssse
g m  CONFRONTER SON POINT DE VUE A CELUI DES AUTRES / MATERIEL

2DVIE ACTIVE/VIE ETUDIANTE

L'atelier Vie active/vie étudiante est un temps pour aborder tous les points
qui permettent d’anticiper ’indépendance financiére et la vie autonome
des jeunes.On y aborde des sujets tels que les informations sur le logement,
la santé, les aides financiéres, les démarches administratives, etc.

puBLicciBLE 16-18

ans
0000006006000 O0C0OCFOCOGFSTS

DUREE 1+
0000 000O0OOGEONOSGOEONOSEOSNOSIOIOS

personnes  10-15

N 9@ O

w
©0000c000000000000 Y= = INFORMER LES JEUNES SUR LES AIDES ET LES OBLIGATIONS DE LA
MATERIEL EIFI!)(;CHURES '; ! VIE ACTIVE/ETUDIANTE
’ [
nggg' o ' w  PERMETTRE AUX JEUNES DE PRENDRE CONSCIENCE DES ENJEUX DE LA VIE ADULTE
(=)
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ETUDES
&
FORMATIONS

Cette thématique porte sur des initiatives autour de ['orientation
et de l'information sur les métiers. Ces interventions peuvent étre

proposées dans toutes les Structures Information Jeunesse
d’llle-et-Vilaine.







ETUDES & FORMATIONS

ELABORER UN CV ET LM POUR PARCOURSUPEy

La nouvelle plateforme d'admission post-bac "Parcoursup", qui succéde a

APB, a ouvert le 15 janvier 2018. Un CV et un projet de formation motivé {:} pusuccile  16-18
sont requis pour pouvoir postuler a la formation choisie. Cet atelier permet .
d’acquérir les bases théoriques et d'accompagner les terminales sur la @ DUREE 1+

rédaction d’un CV et d’un projet de formation motivé. =~

©e0e00000000000000000

,i‘ NOMBREDE  10-15

PERSONNES

AVOIR LES BASES DE REDACTION D'UN CV ET D'UNE LETTRE DE MOTIVATION ecccccccccccccccccs
SAVOIR ADAPTER SON CV ET "SON PROJET DE FORMATION MOTIVE" A LA FORMATION / MATERIEL
CHOISIE

SAVOIR IDENTIFIER/SELECTIONNER LES INFORMATIONS ESSENTIELLES ET SES
COMPETENCES AFIN D'OPTIMISER LA REDACTION DE SON CV

DETERMINER ET METTRE EN VALEUR SES MOTIVATIONS POUR SON PROJET DE FORMATION
MOTIVE

OBJECTIFS

*Lettre de motivation

DEMAIN MON ORIENTATION,
DEMAIN MON METIER

pusLicciele  13-18 Demain mon orientation, mon métier est une animation proposée pour que
tececccceceels iee les participants puissent travailler sur leurs représentations des métiers

= et les notions de "conditions de travail". Outre son intérét informatif,
cette animation favorise l'esprit critique sur les idées recues, notamment

eccccccccccccccccse sur les métiers. Cela permet de renforcer la capacité des adolescents a
® S .

NOMBRE DE - identifier les secteurs d'activite.

PERSONNES 10-15 4 )

MATERIEL / -

ECHANGER SUR LES SECTEURS D'ACTIVITE, LES METIERS ET LES CONDITIONS DE TRAVAIL

S'INFORMER SUR LES SECTEURS D'ACTIVITE ET S'EXPRIMER SUR LES METIERS QUI
] LES INTERESSENT

CIBLER LES CONDITIONS DE TRAVAIL SOUHAITEES OU PAS

OBJECTIFS

DETERMINER TROIS METIERS DE REVE

-

~ -



P

v 1

~ o

OBJECTIFS

T

i

INFORMATION SUR LES METIERS

Face a la complexite des choix d’orientation scolaire, cet atelier propose {:} pusLccielé  11-18
d’informer et d'étre conseillé sur les différents choix possibles concer- ans

. . . , . . 000 0000O0OCFOGCOGIOGINOGINOGOSINOIDPS
nant l'orientation des jeunes. Ce temps permet d'échanger avec les jeunes a =

. . . . E H

propos de leur avenir. C'est ['occasion pour les jeunes d'en connaitre davan- @' DUREE 1
tage sur les métiers qui les intéressent et par la méme occasion d'en ecccccccccccccsce
découvrir de nouveaux. Cette intervention a été mise en place dans le cadre 'i‘ NOMBRE DE 15-20

, . X . e " PERSONNES
d'un forum citoyen du college pour présenter les différents métiers aux
0000 0000O0OCGCOGIOGINOIOSOSINOIPS

collégiens et futurs collégiens. ) SSOURCES
/ MATERIEL INFORMATION
- JEUNESSE
ABORDER LES METIERS A TRAVERS DES OUTILS LUDIQUES
FAIRE CONNAITRE LA SIJ* ET LES RESSOURCES MISES A DISPOSITION DES JEUNES
PERMETTRE AUX JEUNES D'ETRE ACCOMPAGNES ET CONSEILLES SUR LEUR
ORIENTATION
*Structures Information Jeunesse
—



JOBS
&
EMPLOIS

Cette thématique porte sur des initiatives autour de la recherche
d’emplois ou de stages et de I'information sur les métiers. Ces

interventions peuvent étre proposées dans toutes les Structures
Information Jeunesse d’llle-et-Vilaine.







JOBS & EMPLOIS

i

Iy

ATELIER CV ET LETTRE DE MOTIVATION &

Dans le cadre d'une recherche de stage, de job saisonnier, d'emploi... .
Les jeunes seront amenés a rédiger un CV et une lettre de motivation au {:} pusLicciLe 13-18

cours de leur parcours. Cet atelier permet d’acquérir les bases théoriques

ans
00000000006 0C0OCOCOGFOGOITS

et d'accompagner les jeunes sur la rédaction d’un CV et d’une lettre de @ DUREE 1+
motivation pour qu'ils puissent devenir autonomes dans —
leurs démarches. °
NOMBRE DE -
A\ PERSONNES 10-15

AVOIR LES BASES DE REDACTION D'UN CV ET D'UNE LETTRE DE MOTIVATION

/ MATERIEL  ORDINATEUR
SAVOIR ADAPTER SON CV ET SA LETTRE DE MOTIVATION SELON L'EMPLOI/STAGE

SAVOIR IDENTIFIER SELECTIONNER LES INFORMATIONS ESSENTIELLES ET SES
COMPETENCES AFIN D'OPTIMISER LA REDACTION DE SON CV

DETERMINER ET METTRE EN VALEUR SES MOTIVATIONS DANS SA LETTRE DE MOTIVATION

OBJECTIFS

=0 REUSSIR SON ENTRETIEN D'EMBAUCHE

puBLicciBLE 13-18 {:} Cet atelier est proposé aux jeunes dans le cadre de la mise en situation
cececccnceel e d'entretiens professionnels pour des demandes de stages, d'emplois
= saisonniers, ... afin de les familiariser avec les attentes des recruteurs.
DUREE 1+ @-
nomerepe  10-15 'i‘ « ) —
PERSONNES = ENTRAINER ET METTRE A L'AISE LES JEUNES AU COURS D'UN ENTRETIEN
ol
MATERIEL S-’éi‘,.?,’fgfss / w ! TRAVAILLER SA POSTURE ET SES ATTITUDES PERSONNELLES
ET DE o COMPRENDRE LES ENJEUX DE L'ENTRETIEN ET LES ATTENTES DES RECRUTEURS
STAGES o






SANTE
&l\
BIEN-ETRE

Cette thématique porte sur des initiatives autour des questions
de la santé et du bien-étre. Elle aborde les comportements a

risques a l'aide d’outils. Ces interventions peuvent étre proposées
dans toutes les Structures Information Jeunesse d’llle-et-Vilaine.







SANTE & BIEN-ETRE

PREVENTION DES RISQUES - OUTIL CALINS-MALINS*.

Célins-Malins* est un outil qui permet aux jeunes d'échanger autour des i
questions posées par I'animateur. Cet outil s’adresse aux professionnels {:} PUBLIC CIBLE 123'”3'8
de la prévention, de ’éducation et de I'animation souhaitant travailler g “"°cccccccccececces
avec les jeunes sur la contraception et les relations amoureuses. @ DUREE 1+
_— [ )
., ™ APPORTERDESINFORVATIONS PRECIES AUK JEUNES SUR LA SEXUALITE EN METTANT A R%ues 5-10
-, L'ACCENT SUR LA DIMENSION AFFECTIVE ceccecccccscccccscccas
—_1 ) ) / MATERIEL CALINS-MALINS*
S ' m LIBERER LA PAROLE ET L'EXPRESSION DES JEUNES EN FA\{URISANT L’ECUL!TE ETLE
= DIALOGUE PAR UNE APPROCHE LUDIQUE TOUT EN FAISANT EMERGER LES IDEES RECUES ET
o LES A-PRIORIS
= FAVORISER LA MISE EN RESEAU DES ACTEURS DE PREVENTION AUTOUR DE LA . , ) ,
THEMATIQUE *outil ludo-pédagogique crée par le 'Asso-

— ciation Départementale IJ des Cotes-d'Amor

/\PREVENTION DES RISQUES - OUTIL ARMORISK'S*

. Armorisk's* est un jeu de plateau proposant un parcours fléché en Bretagne
pusLicciele 13-18 o . . " ) :
ans historique. Au fil de leurs itinéraires, les participants devront répondre a des
= questions de connaissances ou s’exprimer sur des conduites a risques.

DUREE 1+ @' L’outil favorise Pesprit critique et combat les idées regues, notamment
®0ccccsccccssccccs sur 'alcool et la sexualité. Il contribue ainsi a renforcer la capacité des ado-
NOMBRE DE - (] lescents a identifier, gérer les risques et a développer des comporte-
Peneonnes 10-15 v\ '8

ments responsables et citoyens.

MATERIEL ARMORISK'S* /

m  ECHANGER SUR LES REPRESENTATIONS DES CONDUITES A RISQUES ET SEXPRIMER
AVEC LES AUTRES

= S'INFORMER SUR LES CONDUITES A RISQUES

m  [DENTIFIER LES GAINS ET LES PERTES DES PRISES DE RISQUE

OBJECTIFS

= REPERER LES RESSOURCES (LIEUX, DISPOSITIFS, PERSONNES) LOCALES ET
NATIONALES EN MATIERE DE SANTE

*outil ludo-pédagogique crée par le

IAssociation Nationale de Préventionen @  RENFORCER SES CAPACITES A GERER LES RISQUES LIES A SON COMPORTEMENT

Alcoologie et Addictologie —

o B

\/
N
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\/
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EDUCATION A LA VIE AFFECTIVE - OUTIL ADO SEX0* ©

Ado sexo* est un outil concu pour aider les éducateurs dans leurs inter- {:} puBLcciBLe 12-18
ventions avec les jeunes sur 11 thématiques : relations amoureuses, e

agressions sexuelles, orientation sexuelle, identité sexuelle, puberté, @. DUREE 24
relations sexuelles, IST, contraception, grossesse, IVG, respect de soi et =

00 00000OC0COGCOGOOOIOGNONONOIOS
des autres. A
Le guide d’utilisation, accompagné de fiches pédagogiques, est a la 0\ gg&%‘}még 10-15
disposition des animateurs afin de les aider & mener la discussion. ececccccccccccccce
Adapter le nombre de cartes et de thématiques a |'dge des participants / MATERIEL ADO SEXO*
et a leurs questionnements.

m  TRANSMETTRE AUX ADOLESCENTS DES INFORMATIONS SUR LA SEXUALITE
m  FACILITER LE DIALOGUE ENTRE ADOLESCENTS ET ADULTES

EXPRIMER SON OPINION PAR RAPPORT A UN THEME LIE A LA VIE AMOUREUSE
(RELATIONS AMOUREUSES, AGRESSIONS SEXUELLES, ETC...)

m  CONFRONTER SON POINT DE VUE A CELUI DES AUTRES *outil ludo-pédagogique crée par les
instances régionales d’éducation et de
promotion de la santé

OBJECTIFS

28 SECRET D'PIPELETTES

puBuccBLE 12-15 Secret d'pipelettes* est un temps d'échange entre filles sur |'adolescence,
teccececceses a."s. cee les risques, la puberté, la sexualité, les relations garcons-filles ou parents-
. Y @ enfants, etc... Ce temps permet aux jeunes filles de s'exprimer et
DUREE 1 d'échanger librement sur les questions qu'elles se posent.
NOMBRE DE 5-10 . > ] — )
D s L b CONNAITRE LES CHANGEMENTS LIES AU PASSAGE DE L'ENFANT A L'ADOLESCENT
=
: COMPRENDRE LES ADULTES, LES RELATIONS AVEC LES GARGONS
matemEL  SECRET e ) T :
S oo = CONNAITRE SES DROITS
o —_—

*outil ludo-pédagogique crée par le Point
Accueil Ecoute Jeunes du CRIJ Bretagne

-

(2 ®

N



LOGEMENT

Cette thématique porte sur des initiatives traitant des questions
de l'acces des jeunes au logement. Ces interventions peuvent

étre proposées dans toutes les Structures Information Jeunesse
d’llle-et-Vilaine.







LOGEMENT

SON PREMIER LOGEMENT

Lorsque l'on accede a un premier logement, on ne sait jamais trop com- {:} pusiccisLe  17-18
ment s'y prendre. Quels sont nos obligations, nos droits ? Cet atelier cecccccccccscse .
permet de faire le point. C'est un temps pour apprendre aux jeunes a se 2 3

@- DUREE 1+

repérer dans le vocabulaire et les offres de logement pour les futurs
étudiants. Durant cet atelier, on présente des éléments de vocabulaire,

des offres d'annonce de logement et c'est ['occasion d'aborder la notion N Blg&%mEN[I)EE 10-15
debUdget. o000 0csssssssssssooe
/ MATERIEL ANNONCES
PREPARER LES JEUNES DANS LEURS RECHERCHES POUR ACCEDER A UN PREMIER LOGEMENT
LOGEMENT

CONNAITRE SES DROITS ET SES OBLIGATIONS
APPRENDRE A GERER UN BUDGET

OBJECTIFS

LOGEMENT ETUDIANT

{:} pusLiccieLte  17-18 Cet atelier d'information est dédié au logement étudiant. C'est une

L intervention tres généraliste sur le logement étudiant, on y donne des
= ) conseils et des informations indispensables qui permettront aux jeu-
@' DUREE 1« nes d'appréhender leur premiére location.

] NOMBRE DE _
A\ PErRsONNES 10-15 E’REPAREH LES ELEVES DE TERMINALES DANS LEURS RECHERCHES POUR ACCEDER
A UN PREMIER LOGEMENT

S'INFORMER SUR LES DEMARCHES A SUIVRE POUR AVOIR UN LOGEMENT ETUDIANT
CONNAITRE SES DROITS ET LES AIDES EXISTANTES

/ MATERIEL

OBJECTIFS

A 21)






ET AUSSL...

Les Structures Information Jeunesse organisent

des animations et des ateliers a destination des
jeunes au sein de leurs murs.







Les Structures Information Jeunesse, c'est aussi ...

.. pas moins de animations, ateliers et forums en

N7

... qui répondent aux

BA

... une présence sur des temps forts d'animation de l'information ...

Forum Jobs d'été
Forum sur la mobilité internationale

Forum sur la prévention santé, etc...

ET
..des ateliers d'information sur ... @

®

Les ateliers d'informations se

présentent sous forme de réunions
et ont pour objectif d'apporter une
information pratique sur un sujet
ciblé. Peuventy étre intégrés des
témoignages, des interventions de

spécialistes.

.. les animateurs offrent un accompagnement personnalisé ...

ﬁ ... sur des initiatives de jeunes de facon collective et individuelle ...

L'animateur est présent pour :
O O

e Aider le jeune a rédiger son projet

e Rechercher des ressources financiéres et des moyens humains

o Conseiller dans la valorisation du projet
e Mettre en relation avec les partenaires
e Etc...

N'hésitez pas a vous rapprocher des professionnels de la Structure
Information Jeunesse de votre territoire pour en savoir plus !

-






ADRESSES DU RESEAU 1) 35

CECILE LE FLOCH

Coordinatrice départementale IJ 35
Responsable de la professionnalisation
0299311775
cecile.lefloch@crij-bretagne.com

ANTRAIN

35560

P1J DE COUESNON MARCHES DE BRETAGNE
1rue de Fougeres

0299984470
earribard@couesnonmarchesdebretagne.fr
www.antraincommunaute.fr

e BRETAGNE PORTE DE
LOIRE COMMUNAUTE

-BRETAGNE PORTE DE LOIRE COMMUNAUTE
35470

P1J BRETAGNE PORTE DE LOIRE
COMMUNAUTE

Le Palier

39 bis avenue Guillotin de Corson

029944 8201/0674669062
pij@bretagneportedeloire.fr
www.ij-bretagne.com/bain-de-bretagne

o BRETAGNE ROMANTIQUE

-COMBOURG

35270

PIJ BRETAGNE ROMANTIQUE
Maison des Services

3rue de la Mairie

0223164544
c.goulet@bretagneromantique.fr
www.bretagneromantique.fr

-TINTENIAC

35190

2 rue des Trente

0223164544
c.goulet@bretagneromantique.fr
www.bretagneromantique.fr

DINARD

35800

PIJ

Le Spot

Service Enfance Jeunesse

2 rue de la Saudrais

0256278544
animation.jeunesse@ville-dinard.fr
ludovic.genest@ville-dinard.fr
http://jeunesse-ville-dinard.fr/

FOUGERES

35303

PIJ

19 rue Hippolyte Réhault

BP 70335

0230270160

pij@mlf.bzh
www.ij-bretagne.com/fougeres

LA MEZIERE

35520

PIJ

1 rue de Macéria

0967583160

msi@lameziere.fr
www.ij-bretagne.com/la-meziere



PIPRIAC

35550

PIJ

36 rue de l’Avenir
0223307548 /0664 760022
pij.pipriac@gmail.com
www.ij-bretagne.com/pipriac

RENNES

35000

CRIJ - Le 4 bis

Cours des Alliés
0299314748
contact@crij-bretagne.com
www.ij-bretagne.com
www.crij-bretagne.com

e LAROCHE AUX FEES

-RETIERS

35240

PIJ

Maison du Développement
16 rue Louis Pasteur
029943 64 87
pij.c.darrort@ccprf.fr
www.ij-bretagne.com/janze

-JANZE

35150

PIJ

13 allée de I'Yve
0299474683/0633737205
pij.m.raguet@ccprf.fr
http://www.ij-bretagne.com/blogs/janze/

SAINT-JACQUES-DE-LA-LANDE
35136

P1J

EPI Condorcet (2eme étage)

10 rue Francois Mitterrand
0299356216
pij.centredelalande@epi-condorcet.fr
www.ij-bretagne.com /saint-jacques-
de-la-lande

SAINT MALO

35400

BlJ

2 rue Théodore Monod
0299814532

bij@saint-malo.fr
www.ij-bretagne.com/saint-malo

e VALLONS DE HAUTE BRETAGNE
COMMUNAUTE

-VAL D’ANAST/MAURE DE BRETAGNE
35330

PlJ

Le Chorus - Rue du Querpon

029992 4695/06 24288922
samuel.auve@vallonsdehautebretagne.fr
www.ij-bretagne.com/
maure-de-bretagne

-GUICHEN

35580

PIJ

Le Reso

26 rue du Commandant Charcot
0299520891/0688011559
reunan.girard@vallonsdehautebretagne.fr
www.ij-bretagne.com/guichen



VERN SUR SEICHE

35770

PlJ

Accueil public: Chemin des Marais
Adresse postale : Centre des marais
43 rue de Chateaubriant
0299621855

infosjeunes@
centredesmarais.asso.fr
www.ij-bretagne.com/vern-sur-seiche

e VITRE COMMUNAUTE

-ARGENTRE DU PLESSIS

35370

PIJ

21 bis rue du Gal Leclerc BP 17066
029996 5401

pij-argentre@

vitrecommunaute.org
www.ij-bretagne.com/argentre-du-plessis

-CHATEAUBOURG

35220

PIJ

Maison Pour Tous

9 rue Pasteur

0299009115
pij-chateaubourg@vitrecommunaute.org
www.ij-bretagne.com/chateaubourg

-LA GUERCHE DE BRETAGNE

35130

P1J

8 rue du Cheval Blanc

029996 0102
pij-laguerche@vitrecommunaute.org
www.ij-bretagne.com/la-guerche-de-
bretagne

-VITRE

35500

PIJ

14-16 rue Notre-Dame
0223551621
pij-vitre@vitrecommunaute.org
www.ij-bretagne.com/vitre
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